Instituto Fray M. Esquiu

Contrato pedagégico
Materia: Filosofia
Ciclo lectivo: 2019

Curso: 6to. Division: C Turno: manana

Expectativas de logros

» Comprender la especificidad de la filosofia, su desarrollo y sus preguntas

» Pensar la realidad en clave critica y reconocer el aporte que la filosofia puede llevar a sus vidas.

» Adquirir contenidos esenciales de la materia y ser capaces de realizar relecturas creativas en donde hacer
patente la potencia del pensamiento.

 Intercambiar ideas y debatir de forma siempre respetuosa y que encuentren valioso el dialogo y la escucha
paciente como via de encuentro sincero con el otro.

- Argumentar correctamente y fundamentar posturas.

» Crear un espacio filosofico de la clase que les resulte significativo y fomentar el interés y la curiosidad no
solo por la filosofia, sino también por las actividades o disciplinas que rodean nuestras clases.

« Incorporar una lectura de la realidad que reconozca la situacién de las minorias en nuestras sociedades
contemporaneas.

Programa Anual de contenidos

Unidad I: La filosofia como pensamiento problematizador. Saber vulgar, cientifico y filoséfico. Filosofia e
historia de la filosofia. ¢ Qué es un problema filoséfico? Origenes de la filosofia: asombro, duda y situaciones
limites. ¢Qué es el pensamiento critico? La imagen dogmatica del pensamiento vs. el pensamiento critico.La
importancia de la argumentacién y el pensamiento critico en esta actualidad. Argumentacion y falacias no
formales.

Unidad lI: Del conocimiento como copia al conocimiento como accién. Problemas clasicos del
conocimiento. Posibilidad: dogmatismo, escepticismo, criticismo. Origen: racionalismo, empirismo, criticismo.
Esencia: realismo, idealismo.La explicacién del conocimiento como contemplacién de la realidad y su justificacion
en términos de verdad. El conocimiento como copia y el sujeto moderno como garante del saber. Descartes, Hume
y Kant. Nietzsche y la critica a los valores de occidente, la puesta en jaque de la nocién tradicional de conocimiento.
Dewey y la version pragmatista del conocimiento como accién. Conocimiento cientifico: la ciencia como
conocimiento derivado de hechos de la experiencia. Experimento, teoria, induccién, falsacionismo. Problema de la
induccion. Problema: la ciencia y el interés ¢ quién dijo que la ciencia busca la verdad? ;Quienes determinan las
investigaciones tedricas y quiénes financian qué tecnologias?

Unidad Ill: Reflexién filosofica en torno a la moral. ;Con qué criterios pueden juzgarse las acciones
humanas? Distincion entre moral y ética. Tipos de fundamentacién deontolégica vs. Teleologica. Propuestas éticas
antiguas: Socrates, Epicuro, estoicismo. Etica aristotélica: virtud ética y teoria del justo medio. La eudaimonia
como fin ultimo. El modelo de ética universalista de Kant: actuar por deber e imperativo categérico. La condena de
Nietzsche a los modelos éticos de la modernidad. El utilitarismo de John Stuart Mill. Escepticismo moral y falacia
naturalista: Hume y Moore. Los derechos humanos y la busqueda de un fundamento ético universal.

Unidad IV: ;Todo es arte, nada es arte? ¢ Es factible fijar criterios de demarcacién para establecer tal
posibilidad? Arte, teoria del arte y estética. La autonomia de la obra de arte como condicién de posibilidad de la
reflexion estética. ¢ El arte es una expresioén o una copia? Arte en la antigliedad: mimesis y catarsis. Platon y
Aristételes. Después de las vanguardias ¢, Qué es lo artistico? La experiencia de Duchamp y la discusioén en torno a
qué es arte y qué no. El fin del arte segun Arthur Danto. Arte y compromiso politico.

Unidad V:  Cual es el fundamento del orden politico? El hombre como animal politico. La vida en la polis
griega. Democracia y aristocracia. La vida politica y la excelencia humana. Platén y Aristoteles. La concepcion
moderna de la politica como artificio. Teorias contractualistas: Hobbes, Locke y Rousseau. Liberalismo. El principio
moderno de la representacién y la division de poderes. Marx y la critica a la sociedad capitalista. Anarquismo.
Debates en torno de la nocion de democracia. Consenso y conflicto: Ranciére y Laclau. Feminismo y sociedad
patriarcal.




Dinamica de trabajo

Normas generales del estudiante

El estudiante debera dedicar el tiempo necesario al estudio de la materia consultando no solo los apuntes
tomados durante las clases sino también los textos y anexos que el profesor pueda ofrecer.

En todas las clases se evaluara el desenvolvimiento del estudiante a través de su participacion, toma de apuntes,
correcta condicion de la carpeta y grado de comportamiento frente a sus companeros, profesor y/o cualquier otro
miembro de lainstitucion.

Trabajos practicos: El profesor dara los temas con anticipacion y se fijaran las fechas de entrega, asi
como las especificaciones que correspondan. El caracter de la entrega sera siempre obligatoria (en tiempo y
forma) y la nota se promedia con las demas calificaciones del trimestre. Los trabajos deberan ser presentados
segun las indicaciones dadas por el profesor y cumpliendo con las pautas requeridas.

Nivel de exigencia: Sera el mismo durante todo el afio. Todos los estudiantes tendran las mismas
oportunidades. La nota final sera fruto del esfuerzo constante durante todo el afo.

En caso de inasistencia a alguna clase, el estudiante debera concurrir en el siguiente encuentro con las
tareas realizadas y el estudio del tema dado .Se recomienda anotar las dudas a fin de solicitar al profesor las
explicaciones necesarias.

El trato con el profesor y sus compafieros debera estar enmarcado en el mutuo respeto y siempre que
surja alguna dificultad debera buscarse su solucién a través del didlogo. A su vez todos los aspectos de la
convivencia deben respetar nuestras disidencias, evitando todo tipo de discriminaciéon (género, religiosa,
politica,etc) o de formas de vinculacién prejuiciosa.

Los estudiantes deberan respetar el tiempo de clase: no podran llegar después o retirarse antes que el profesor. Si
el alumno fuere solicitado para realizar alguna tarea autorizada por las autoridades, se debera consultar al profesor
afin de que se le permita o no estar ausente durante la clase.

Deberan traerse firmadas las notificaciones del cuaderno de comunicaciones.

Normas generales del profesor

El profesor pondra al servicio del alumno todos sus conocimientos y recursos pedagoégicos para lograr
alcanzar los objetivos educativos propuestos.

El profesor proveera del material adicional para el trabajo en clase, salvo que aclare lo contrario con
anterioridad.

En el caso de las evaluaciones escritas, las fechas de las mismas seran comunicadas con un minimo de
diez dias de antelacién, quedando reservada la clase inmediata anterior a cada evaluacién al repaso de los temas
dados.

En todos los casos se buscara estimular el dialogo abierto, franco y comprensivo para la resolucién de
cualquier tipo de dificultades y problemas.

El profesor se pondra a disposicion de los padres toda vez que lo requieran en horario a convenir y dentro
del marco de la institucion.

Modalidades de evaluacion

Evaluaciones escritas: Habra una evaluacion escrita por trimestre y tendran caracter obligatorio.
Responderan cuestiones en las que se deberan relacionar contenidos. Todas las respuestas deberan estar
debidamente fundamentadas cuando asi se lo exija. Se tendra en cuenta:

a) Uso adecuado de vocabulario especifico; b) expresion correctay coherente en lo escrito;
c) prolijidad; d)letralegible; e) ortografia.

La ausencia a la evaluacion escrita debe ser comunicada con anticipacion, en su defecto y sin que el
profesor lo solicite debera ser justificadas por escrito por los padres o tutores del estudiante. En dicha justificaciéon
se aclarara lafecha de inasistencia. Se entregara en la siguiente clase a la evaluacion.

La nota del trimestre se compone ademas de la evaluaciéon conceptual que el docente hace del estudiante
en funcion de su participacion en clase, su relacion respetuosa con los demas y su buena disposicion y
compromiso con la asignatura.

He leido, comprendido y aceptado el contenido del contrato pedagoégico

Firma del estudiante Firma de madre, padre o Firma del profesor
persona responsable




